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1. Objetivo

Evaluar el desempefio docente alineado a la normativa institucional de la Universidad del Futbol y
Ciencias del Deporte.

2. Alcance
Abarca desde la aplicaciéon del formato de evaluacidén docente hasta las acciones de mejora.

3. Receptor del servicio
Plantilla docente del Nivel Primatria.

4. Responsable
Coordinacién Académica de Primatria.
Direccion de Nivel Basico.

5. Areas Involucradas

AREA RESPONSABLE FIRMA
Coordinacion Académica de
Primaria
Direccién de Nivel Basico
Gerencia de Recursos Humanos
UFD

6. Contenido

Direccion de Nivel Basico/ Coordinacion Académica de Primaria.
6.1 Establecer la programacion de la evaluacion con base al Plan Operativo Anual (UFD-POA-RG-1)

Coordinacion Académica de Primaria.

6.2 Aplicar Evaluacion Docente en BI-UFD (Plataforma Busisness Intellingence UFD), con base a la
programacion de horarios tipo asignado.

6.3 Analizar la informacién de la Evaluacion Docente con base a los datos obtenidos, graficas y
resultados.

6.4 Mostrar los resultados de la evaluacion docente a través de una presentacion al comité para su
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analisis.

Direccion de Nivel Basico/Gerencia de Recursos Humanos UFD/ Coordinacién Académica de
Primaria
6.5 Identificar las areas de oportunidad obtenidas de los resultados de la Evaluacion Docente.

Direccion de Nivel Basico/Gerencia de Recursos Humanos UFD
6.6 Informar los resultados de la Evaluacion Docente a través de una presentacion a la Presidencia del
Consejo de Gobierno Universitario.

Direccion de Nivel Basico/Gerencia de Recursos Humanos UFD/ Coordinacién Académica de
Primaria

6.7 Realizar devolucion de resultados de la Evaluacién Docente a través de una presentacion a la
plantilla docente.

Coordinacion Académica de Primaria.
6.8 Retroalimentar a los docentes con menor puntaje de resultados en evaluacién docente

Direccion de Nivel Basico/Gerencia de Recursos Humanos UFD/ Coordinacion Académica de
Primaria

6.9 Construir formato de Plan de Mejora de la funcion docente (UFD-PRI-RG-3).

6.10 Socializar con la plantilla docente Plan de Mejora de la funcién docente (UFD-PRI-RG-3).

Direccion de Nivel Basico/ Coordinacién Académica de Primaria.
6.11 Dar seguimiento al cumplimiento del Plan de Mejora de la funcion docente (UFD-PRI-RG-3).

Direccion de Nivel Basico/Gerencia de Recursos Humanos UFD/ Coordinacién Académica de
Primaria

6.12 Evaluar el cumplimiento del plan de mejora de la funcion docente(UFD-PRI-RG-3)

6.13 Presentar los indicadores de cumplimiento

7. Diagrama de Flujo / Soporte Referencial (imagenes, fotos, referencias)
Esquematizacion de los pasos (proceso, gestion, operacion), / fotos, imagenes, etc.

| Pasos | Direccién de Nivel Basico | Coordinacion Académica de Primaria | Gerencia de Recursos Humanos UFD
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Establecér programacion
Aplicar formato de
6.2 evaluacion docente
Concentrar
informacion del
6.3 docente en base de
datos
6.4 Presentar resultados
a Direccién de Nivel
Basico
6.5 Identificar areas de oportunidad
6.6 Presentar resultados
a Presidencia del
Consejo de Gobierno
Universitario
Realizar devolucion de resultados a docentes
6.7
Retroalimentar a docentes con menor
6.8 puntaje
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6.9 Qonstruir plan de mejora de la funcion docente.
6.10
Socializar el plan de mejora
6.11 Dar seguimiento al Plan de Mejora de la funcién docente
6.12 Evaluar el cumplimiento del plan de mejora
Evaluar el cumplimiento del plan de mejora
6.13

8. Resultado deseado / Entregables
Evaluar el desempefio docente respecto de su funcién frente a grupo alineado a la normativa vy filosofia
institucional de la UFD.

9. Indicador (es)
Hacer referencia al resultado programado.

| Indicador | Descripcion | Formula | Frecuencia | Meta
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Tipo de |Nombre del |[objetivo del Formade Frecuencia |Meta
indicador |indicador indicador medicién
Garantizar la .
evaluacion Ndmero de docentes
Docentes deltotalde | © valuados _____ X100
Operativo | - evaluados Iz g (I;imﬂa NGmero total de docentes | Semestral | 100%
Medir el _
Operativo | gcadémico del docente obtenido X100
docente enlafuncion |~ T Semestral 90%
académica Puntaje maximo
Medir el Acciones de mejora
Cumplimiento |CUMplimiento} cumplldas ______ X100
Operativo | 4g| plan de de las . .
: acciones de Acciones de mejora Semestral 80%
mejora. mejora planeadas

10. Aportacion / Alineacién a la Filosofia Institucional / PDI
Este procedimiento permite a través de la evaluacion docente tener académicos calificados que
ayudan a cumplir con los objetivos académicos para una educacion de calidad.

Referencia: Filosofia institucional

Misién:

Brindar educacion de calidad a través de programas de excelencia académico-deportivos
comprometidos con la investigacion en los campos profesionales de las ciencias del deporte,
integrados a los procesos de globalizacion, utilizando las tecnologias de informacion y comunicacion
para generar comunidades de aprendizaje altamente competitivas y contribuir al progreso con
responsabilidad social.
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Vision:

Ser reconocida como una universidad lider en los diferentes ambitos del conocimiento, produciendo
distribuyendo y aplicando programas académicos de excelencia, a través de sus centros de atencién y
extensidn universitaria en el pais y el mundo con infraestructura, tecnolégico-educativa y deportiva de
vanguardia para formar y capacitar profesionales integrados al desarrollo de nuestras sociedades.

Objetivos Estratégicos

Brindar educacion integral de calidad produciendo, distribuyendo y aplicando programas de excelencia
académico-deportivos con énfasis en valores universales, en diferentes ambitos del conocimiento.
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