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fepeperte INDUCCION AL PUESTO DE TRABAJO PARA DOCENTES
FECHA:|
NOMBRE:
PUESTO:
AREA:
HORARIO

JEFE INMEDIATO

EMPRESA:

I:llnduccién a la empresa (Filosofia Institucional, Metodologia, Modelo)

|:|Pol|'ticas laborales de Recursos Humanos

UFD-RH-DOG-2 Politica de puntualidad y asistencia para docentes
UFD-RH-DOG-3 Politica de administracion de personal docente
UFD-RH-DOG-4 Politica de reclutamiento y seleccidn de personal docente
UFD-RH-DOG-5 Politica de beneficios al personal

UFD-RH-DOG-6 Politica de servicios médicos

UFD-RH-DOG-7 Politica de uso de instalaciones

UFD-RH-DOG-9 Politica de uso de redes sociales

UFD-RH-DOG10 Politica de integridad

UFD-RH-DOG11 Politica de becas para hijos de empleados
UFD-RH-DOG13 Politica de control de visitantes

UFD-RH-DOG14 Politica protocolo de medidas preventivas antes una contingencia sanitaria

I:llnduccién al puesto de trabajo (Capacitacidn para sus funciones)

Empleado

Jefe Inmediato Recursos Humanos
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